Zarzadzenie nr 124/2018
Burmistrza Morynia
z dnia 27 listopada 2018 r.

w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym
{t.j. Dz.U.z 2018 r. poz. 1401 ze zm.) oraz art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. 7 2018 r. poz. 994 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje Gminny Zespét Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,Zespolem"

¥

bedacym organem pomocniczym Burmistrza Morynia w wykonywaniu zadah z zakresu
zarzadzania kryzysowego na terenie Gminy Moryri w skiadzie:

2.

3.

1) Przewodniczacy Zespotu ~ Burmistrz Morynia,
2) Zastgpca Przewodniczacego Zespotu - Sekretarz Gminy,
3) Cztonkowie Zespotu:

- Skarbnik Gminy,

— Kierownik Oérodka Pomocy Spotecznej,

— Dyrektor Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej,

— Inspektor ds. gospodarki nieruchomosciami, rolnictwa i drogownictwa,

- Inspektor ds. ds. gospodarki mieniem i ochrony $rodowiska,

— Inspektor ds. obronnych, zarzgdzania kryzysowego,

— Komendant Gminny Ochrony Przeciwpozarowej.
Przewodniczacy Zespotu dodatkowo, w zaleznosci od potrzeb, moze wtgczy¢ na
prawach czlonka Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, pracownika
zatrudnionego w Urzedzie Miejskim w Moryniu oraz w gminnych jednostkach
organizacyjnych i pomocniczych.
W sktad zespotu mogg wchodzi¢ inne osoby zaproszone przez Burmistrza.

§ 2. Siedzibg Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego jest budynek Urzedu
Miejskiego, Plac Wolnosci 1, 74-503 Mory.

§ 3. Do zadart Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:

1.

Ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozern moggcych mieé wplyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozea.

Przygotowanie propozycjii dziatan i przedstawienie Burmistrzowi wnioskdw
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Gminnym Planie
Zarzadzania Kryzysowego.

Przygotowanie informacji zwigzanych z zagrozeniami i podanie do publiczne;j
wiadomosci.

Opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.

Realizacja polityki informacyjnej zwigzanej z wystepujacymi zagrozeniami.

§ 4. 1. Pracami zespotu kieruje Przewodniczacy Gminnego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego, a w razie jego nieobecnosci - Zastepca Przewodniczacego Zespotu.
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Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegdinodci:



1) organizowanie prac Zespotu oraz dziatan w sytuacjach zagrozen katastrofy
naturalna lub awarig techniczng noszgcg znamiona kleski zywiotowej,

2) ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen,

3) zawiadamianie o terminach posiedzen,

4) przewodniczenie posiedzeniom,

5) zapraszanie na posiedzenia os6b nie bedacych cztonkami Zespotu,

. Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego pracuje w trybie posiedzen.

Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy Zespotu, nie rzadziej niz raz na kwartat.
Miejscem posiedzenia jest sala nr 10 Urzedu Miejskiego lub inne miejsce okreslone
przez Przewodniczgcego Zespotu.

Z posiedzeri planowych sporzadza sie protokot, ktory zatwierdza Przewodniczacy
Zespotu.

W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz
koordynacji dziatan ratowniczych Przewodniczacy Zespotu moze zarzadzic
posiedzenie zespotu w trybie natychmiastowym w miejscu, czasie i sktadzie
okreslonym kazdorazowo przez Przewodniczgcego Zespotu.

Alarmowanie i powiadamianie cztonkéw Zespotu na polecenie Przewodniczacego lub
jego zastepcy odbywa sie zgodnie z planem alarmowania znajdujgcym sie w Planie
Zarzadzania Kryzysowego Gminy.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Zespotu moze nakaza¢ zmiane
miejsca i trybu pracy Zespotu.

Dokumentami dziatan i prac Zespotu s3:

1) Gminny Plan Zarzgdzania Kryzysowego,

2) roczny plan pracy Zespotu,

3) analizy, oceny, i opinie opracowywane na potrzeby Zespotu,

4) protokoty z posiedzen Zespotu,

5) Karty zdarzen, w przypadku uruchomienia zespotu,

6) informacje zwigzane z zagrozeniami przekazywane do wiadomosci publicznej,

7) inne niezbedne dokumenty wytworzone podczas pracy zespotu.

§ 6. 1. Przewodniczgcy Zespotu decyduje o przekazywanych do publicznej wiadomosci
informacjach zwigzanych z pracami Zespotu.

2.

Prawo udzielania informacji mediom przystuguje wylacznie Przewodniczacemu
Zespotu lub upowaznionej przez niego osobie.
Decyzje o zapraszaniu na posiedzenie Zespotu przedstawicieli srodkow masowego
przekazu podejmuje Przewodniczacy Zespotu.

§ 7 .Szczegotowa organizacje, zakresy obowigzkéw cztonkéw GZZK oraz tryb pracy
okresla Regulamin Dziatania GZZK, stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 8. Traci moc Zarzadzenie Burmistrza Morynia nr 142/2007 z dnia 12 grudnia 2007 r.
w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




zatgcznik

do Zarzgdzenia Nr 124/2018
Burmistrza Morynia

z dnia 27 listopada 2018 r.

Regulamin Gminnego Zespofu Zarzadzania Kryzysowego

Rozdziat 1.
Postanowienia ogodlne

§1.

Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej Regulaminem,

okresla cel, zadania, szczegdtowe zasady biezacej pracy zespofu oraz dziatania w

sytuacjach nadzwyczajnych.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1} Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego,

2} Przewodniczgcym Zespotu - nalezy przez to rozumieé Burmistrza Morynia,

3) Zastepcy Przewodniczacego Zespotu - nalezy przez to rozumieé Sekretarza Gminy,

4) Cztonku Zespotu - nalezy przez to rozumie¢ pracownika Urzedu Gminy oraz osobe
zatrudniong  w gminnych jednostkach organizacyjnych lub  jednostkach
pomocniczych, a gdy oni osobiscie nie mogg petni¢ obowigzkéw stuzbowych, ich
zastepcéw lub inne wyznaczone przez nich osoby.

§2.

Zespot dziata na podstawie:
1} Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym ({t. j. Dz.U. z 2018 r.
poz. 1401 ze zm.).
2} Ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kigski zywiotowej (t. j. Dz.U. z 2017 r.
poz. 1897).
3) Zarzadzenia Nr 124 Burmistrza Morynia z dnia 27 listopada 2018 r. w sprawie
powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.
4) Niniejszego regulaminu,
5) Rocznego planu pracy okreslajacego tematyke, terminy i miejsce planowanych
posiedzen, treningow i éwiczen lub innych przedsiewzieé.
6) Aktow prawnych i normatywnych regulujacych dziatania administracji
publicznej, stuzb, strazy i inspekcji.
Zespot stanowi organ pomocniczy Burmistrza Morynia w realizacji zadan z zakresu
zarzadzania kryzysowego.
Zespot dziata na obszarze Gminy Moryn.
Siedzibg Gminnego Zespolu zarzadzania Kryzysowego jest budynek Urzedu
Miejskiego w Moryniu, a w trybie alarmowym miejsce okreslone przez
Przewodniczacego Zespotu.
Zabezpieczenia warunkéw socjalno-bytowych dia cztonkéw Zespotu organizuje
i realizuje Urzad Miejski w Moryniu.
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Rozdziat 2.
Zadania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

§3.

1. Do zadan Zespotu nalezy:

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wpltyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2} przygotowywanie propozycji dziatan i przedstawianie wnioskdéw dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w gminnym planie zarzadzania
kryzysowego,

3} przekazywanie do publicznej wiadomosci informacii zwigzanych z zagrozeniami,

4) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego.

§ 4.

1. Do szczegolnych zadan Zespotu nalezy:

1) analizowanie i skategoryzowanie wszystkich potencjalnych zagrozen moiliwych
do wystapienia na obszarze gminy,

2) monitorowanie zagrozen i ich skutkow oraz prognozowanie ich dalszego rozwoju,

3) zapobieganie zakiéceniom funkcjonowania infrastruktury krytycznej,

4) monitorowanie i czynny udzial w procesie planowania zagospodarowania
przestrzennego, w aspekcie obszarow i stref szczegélnie podatnych na negatywne
skutki klesk zywiotowych lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowej,

5) okreslanie oraz zabezpieczanie potrzeb materiatowo-technicznych i finansowych
niezbednych do realizacji przyjetych zadan,

6) zabezpieczenie procesu statej, catodobowej wymiany informacji w zakresie
zagrozenn i podejmowanych dziatan oraz wspdtdziatanie z organizacjami
pozarzagdowymi i spotecznymi,

7) uruchomienie punktéw informacyjnych dla ludnosci.

Rozdziat 3.
Zadania cztonkéw Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego

§5.

1. Do zadanh Przewodniczgcego Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:

1) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu,

2) ustalenie zmian w regulaminie,

3) zatwierdzanie rocznego planu pracy i protokoléw z posiedzen Zespotuy,

4} zwolywanie w irybie nadzwyczajnym posiedzen Zespotu, w zwigzku
z wystgpieniem symptomow lub stanu kleski zywiotowej,

5) osobiste przewodniczenie posiedzeniom Zespofu zwotlywanych w trybie
zwyczajnym i nadzwyczajnym,
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6)
7)
8)

9)

zapewnienie sprawnego funkcjonowania Zespotu, w tym dostosowanie struktury
i sktadu osobowego do aktualnej sytuacji i realizowanych zadan,

w przypadku zaistnienia potrzeby, wyznaczenie ze sktadu Zespotu koordynatora
dziatait na wypadek wystgpienia symptomdw kleski zywiotowej,

kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udziatem Zespotu oraz sit bedacych
w dyspozycji Burmistrza,

wystgpowanie z wnioskami o pomoc, sity i $rodki ze szczebla nadrzednego,

10) podejmowanie ostatecznych decyzji i kierowanie dziataniami w sytuacjach

zagrozenia.

§ 6.

Do zadan Zastepcy Przewodniczacego Zespotu nalezy:

9)

koordynowanie biezgcych prac zespotu,

kierowanie opracowaniem rocznego planu pracy Zespotu,

kierowanie opracowywaniem dokumentacji szkoleniowej i éwiczen realizowanych
przez Zespot,

zapewnienie sprawnego powiadamiania cztonkéw Zespolu w przypadku
zarzgdzania nadzwyczajnego posiedzenia Zespotu,

nadzorowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z ewakuacja ludnosci
oraz jej ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem,

stwarzanie warunkow do sprawnego funkcjonowania Zespotu, w tym
wnioskowanie w sprawie dostosowania struktury i skfadu osobowego zespotu do
aktualnej sytuacji i realizacji podjetych decyzji,

wnioskowanie do Przewodniczagcego Zespolu o wiaczeniu przedstawicieli
organizacji pozarzgdowych oraz ekspertéw nie ujetych w Zespole,

zapewnienie ciggtosci pracy Zespotu oraz nadzér i koordynowanie prac Zespohs
w sytuacjach nadzwyczajnych,

zastgpowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nieobecnosci.

§7.

Realizacja zadan przez czlonkéw Zespofu ma zapewni¢ bezkolizyjne i efektywne
wspotdziatanie wszystkich komdrek organizacyjnych w sytuacjach kryzysowych
i klgski zywiotowe], a takie zapewni¢ wspdétdziatanie z sitami i srodkami innych gmin,
oraz innych podmiotéw.

Do zadan czionkdw Zespotu nalezy:

1)

2)

monitorowanie zagrozeii oraz prowadzenie analiz i ocen dotyczacych ochrony
ludnosci, jej mienia i srodowiska,

czynny udzial w pracach Zespotu, opracowywaniu Gminnego Planu Zarzadzania
Kryzysowego oraz stalej jego aktualizacji,

organizowanie przedsigwziec zmierzajacych do zapewnienia ochrony ludnosci
i érodowiska naturalnego, a takze przygotowania i zapewnienia warunkéw do
przetrwania ludnosci w sytuacji kleski zywiotowej,

utrzymanie w gotowosci sit i srodkéw przewidzianych do dziatan,
dokumentowanie dziatan,
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10.

6} wspdtdziatanie z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego oraz podmiotami
gospodarczymi w zakresie wykorzystania ich sit i srodkdw w dziataniach,

7} udziat w organizacji i prowadzeniu szkoler, ¢wiczen oraz treningéw majacych na
celu koordynacije dziatan na obszarze gminy,

8) wigczanie organizacji spotecznych, charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji
dziatan,

9} przygotowanie propozycji i wnioskow do decyzji podejmowanych przez
Burmistrza.

Rozdziat 4.
Szczegotowe zasady biezgcej pracy zespotu

§8.

Pracami Zespotu kieruje Przewodniczgcy Zespotu a w razie jego nieobecnosci —

Zastepca.

Zastepstwo obejmuje caty zakres obowigzkéw Przewodniczacego Zespotu.

W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemotiliwiajgcych sprawowania ocbowigzkéow

przez Zastepce Przewodniczacego, Przewodniczacy wyznacza sposréd czionkow

Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego osobe do petnienia obowigzkéw

Przewodniczgcego.

Zespot dziata w oparciu o roczny plan pracy zatwierdzony przez Burmistrza.

Plan prac Zespotu moze by¢ uzupeiniany w trakcie roku o dodatkowe tematy

wynikajace z biezacych potrzeb i rozwoju sytuacji.

Zespot pracuje na posiedzeniach, kitére zwoluje Przewodniczacy Zespotu:

1) wtrybie zwyczajnym - zgodnie z rocznym planem pracy,

2) w trybie alarmowym (nadzwyczajnym) - w przypadku wystapienia miejscowego
zagrozenia lub kleski zywiotowej.

Posiedzenia Zespotu moga odbywac sie w petnym lub niepetnym sktadzie.

Przewodniczacy Zespotu w miare potrzeb moze zaprasza¢ do udziafu w pracach

Zespotu inne osoby niezbedne do podjecia stosownych decyzji.

O posiedzeniach zwotywanych w trybie zwyczajnym Przewodniczgcy Zespotu

zawiadamia cztonkow zespotu, co najmniej na 7 dni przed jego terminem, informujac

0 czasie, miejscu i porzadku cbrad.

O posiedzeniu Zespotu zwotywanym w trybie alarmowym {nadzwyczajnym)

Przewodniczacy Zespotu zawiadamia czionkdw Zespotu poprzez staty dyzur okreslajac

sktad osobowy, miejsce i czas rozpoczecia posiedzenia.
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Rozdziat 5.
Sposob dokumentowania pracy Zespotu

§9.

1. Zespot w trakcie posiedzern wypracowuje decyzje, wydaje wytyczne i zalecenia,
okresla terminy wykonania podstawowych zadan, wskazuje osoby odpowiedzialne za
ich realizacje oraz nadzoruje i ocenia wykonania postawionych zadan.

2. Z posiedzen Zespotu sporzadza sie protokdt.

3. Integralng czescia protokotdw z posiedzen Zespotu sa zataczniki w postaci:

a) porzadku posiedzenia,
b) listy obecnosci 0sob uczestniczgeych w posiedzeniu,
¢) dokumentdw i materialéw przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia.

4. Dokumentami dziatar i prac Zespotu sg:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego,

roczny plan pracy Zespotu,

analizy, oceny, i opinie opracowywane na potrzeby Zespotu,

protokoly z posiedzen Zespotu,

karty zdarzen, w przypadku uruchomienia zespotu,

informacje zwigzane z zagrozeniami przekazywane do wiadomosci publicznej,
inne niezbedne dokumenty wytworzone podczas pracy zespotu.

Rozdziat 6.
Zasady dziatania Zespolu w sytuacjach nadzwyczajnych

§ 10.

1. W przypadkach wymagajacych natychmiastowe] analizy i oceny zagrozen, koordynacji
tub kierowania dziataniami ratowniczymi Burmistrz zarzadza posiedzenie Zespotu w
trybie natychmiastowym.

2. Zespot w zaleznosci od sytuacji, uruchamiany jest w petnym skiadzie lub czedci
niezhednej do skutecznego reagowania na okreslone zdarzenie (sytuacje).

3. Zespdl podejmuje niezwlocznie dziatania w miejscu i sktadzie wyznaczonym przez
Burmistrza.

4. Czonkowie Zespotu analizujg aktualng sytuacje oraz efektywnosé proponowanych
przedsigwzigc i kierunkow dziatan ratowniczych, ze szczegélnym uwzglednieniem
organizacji ochrony ludnosci i zapewnienia jej warunkéw do przetrwania.

§ 11,

Decyzjg w sprawach bedacych przedmiotem dziatania Zespotu jednoosobowo podejmuje
Przewodniczacy Zespotu w oparciu o przeprowadzong przez zespél analize i oceng
zagrozenia oraz wypracowang koncepcje dziatania.

Strona5:6



§12.

1. Po zakonczeniu dziatan wszystkie wypracowane przez Zespdt dokumenty podlegaja
skompletowaniu.

2. Przygotowana dokumentacja umotiliwia uzasadnienie podjetych w czasie dziatania
decyzji oraz stuzy do opracowania raportu koncowego i dokonania analizy przebiegu
operacit.

§ 13.
1. W czasie obowiazywania stanu kieski zywiotowej lub innego stanu nadzwyczajnego

zagrozenia na obszarze gminy, Zespot pracuje w skiadzie okreslonym przez
Przewodniczgcego Zespotu w systemie catodobowym.

Rozdziat 7.
Postanowienia koncowe

§ 14,

Na czas diugotrwate] nieobecnosci cztonkowie Zespotu zobowigzani sg wyznaczyé swojego
zastepce i przedstawic¢ go do akceptacji Przewodniczgcemu Zespotu.

§ 15,

Finansowanie Zespotu w zakresie zabezpieczenia warunkéw do jego biezacego
funkcjonowania realizowane jest z budzetu gminy.
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